
2022 年资产公司党务工作指南（10 月） 

时间 主要工作内容 具体要求 负责人 执行人 

第二周 

喜迎二十大系列活动 

围绕喜迎党的二十大主题，开展系列活动：公司党委层面，组织开展员工代表座谈

会、党员知识竞赛、工会会员线上健步走等系列活动；党支部层面，开展“我的入

党故事”主题党日活动，为党的二十大胜利召开营造浓厚氛围。 

林杰 
姜金凤 

党支部书记 

员工代表座谈会 落实好“我为群众办实事”，召开员工代表座谈会，及时了解员工心声。 
林杰 
姜金凤 党支部书记 

中心组学习 

深入学习领会习近平总书记关于教育的重要论述，深刻认识新时代推动高等教育高

质量发展、加快建设教育强国的特殊重要意义。围绕立德树人根本任务，把握“三

全育人”“五育并举”内涵，进一步强化问题导向、目标导向，持续优化本单位育

人工作机制、服务保障工作机制，助力学校健全德智体美劳全面培养的教育体系。 

李锋博 
唐冰  中心组成员 

第三周 

“六个一”行动 各党支部结合工作实际，有序平稳推进“六个一”行动。 姜金凤 党支部委员 

党支部书记会 按照月交流机制，召开党支部书记会，布置 10月重点工作。 林杰 党支部书记 

第四周 

党支部日常工作 

加强对支部工作法的总结和凝练（下个月交流）。党支部管理员及时做好“党员 E

先锋”中党员、党组织数据的日常维护工作，同时对于新发展的党员及时做好全记

实记录，确保线上和线下发展党员工作程序同步。 
 姜金凤 党支部书记 

党员发展 严格发展流程，有序推进本年度发展党员工作平稳运行，确保如期完成发展任务。 

中心组学习 党的二十大精神专题学习（一） 
和培仁 
李国营 

中心组成员 

落实职工半日理论学习 
灵活形式，组织党员干部职工认真学习宣传党的二十大精神，学习《习近平生态文

明思想学习纲要》和《习近平强军思想学习问答》等内容。（学习参考资料附后） 
姜金凤 党支部书记 

资产公司党委  
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附：学习参考材料目录（动态更新） 

一、必学内容（详见附件） 

1.习近平在参观“奋进新时代”主题成就展时强调：踔厉奋发勇毅前行团

结奋斗 夺取中国特色社会主义新胜利（9.27） 

2.习近平在上海合作组织成员国元首理事会第二十二次会议上的讲话

（9.16） 

3.习近平：坚持和发展中国特色社会主义要一以贯之（9.15） 

4.习近平主持中共中央政治局会议 研究拟提请党的十九届七中全会讨论

的文件 审议《十九届中央政治局贯彻执行中央八项规定情况报告》《关

于党的十九大以来整治形式主义为基层减负工作情况的报告》（9.9） 

5.习近平给北京师范大学“优师计划”师范生的回信（9.7） 

6.习近平主持召开中央全面深化改革委员会第二十七次会议强调 健全关

键核心技术攻关新型举国体制 全面加强资源节约工作（9.6） 

7.学习工业和信息化部新冠病毒疫苗生产保障工作专班供应保障调度小组

先进事迹 

二、廉政学习内容 

（及时登录i北理app关注“廉政课堂”） 

1.“以实际行动迎接党的二十大胜利召开丨坚持完善党和国家监督体系” 

链接：https://mp.weixin.qq.com/s/123m6zzDbxH7H7xFNSMfPA 

2.“以实际行动迎接党的二十大胜利召开丨以严明的纪律管全党治全党” 

链接：https://mp.weixin.qq.com/s/QGZ0aX5NMOq3_pvKF307Rg 
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