
北京理工大学七级管理岗招聘流程

学校 二级单位 学校

设置校聘七级管理

岗位及数量
启动

招聘程序

组织选拔（本单位）：

经资格审查、民主推荐
单位七级管理岗招聘小组

确定推荐人选

竞聘上岗（外单位）：

竞争者原单位同意

经过笔试、面试、考察
单位按一定比例择优确定

推荐人选

单位公示
确定推荐人选

单位提交报告

人事部门复审

全校公示
主管校领导审定
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